
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน 
เร่ือง การโอนงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

ครังท่ี ๑๓

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน ได้โอนงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ คร้ังท่ี ๑๓ เม่ือวันท่ี ๖  มิถุนายน ๒๕๖๘ ตามระเบียบวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๒๖ การโอนงบประมาณรายจ่ายต่างๆ ให้เปีนอำนาจอนุมัติของผู้บริหารท้องถ่ิน

ดังน้ัน เพี่อให้เปีนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๓ ข้อ ๓๒ การโอนเงินงบประมาณรายจ่าย หรือการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำชี้แจง 
ประมาณการรายรับและงบประมาณรายจ่าย เมื่อได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจแล้วให้ประกาศโดยเปีดเผยเพื่อให ้
ประซาชนทราบ (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศ) -

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วันท่ี ๖  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘

(ะ)งขอ) -
(นายยุทธ'นา เมืองเล็ก)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน



บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘
อนุมัติเม่ือวันท่ี ๖  เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองโสน อำเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 
โอนคร้ังท่ี ๑๓/ ๒๕๖๘

บ ุ ่ ^  V
แผนงาน งาน

‘
งบ ประ๓ ทรายจ่าย

โ . 1-
โครงการ/ ' -รายการ

.... ........ .............................

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติตาม 
ฃ้อบัญญติ

งบประมาณ 
(คงเหสีอ)ก่อนโอน

(+/-) จำนวน 
เงินท่ีโอน

งบประมาณ
หลังโอนร /ี1;-''ไ//•■ -

คำชี้แจงการโอน 
เงินงบประมาณ 

รายจ่าย
แผนงาน งานบริหารทั่วไป 
บริหารงานทั่วไป

งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) เง ินเดือนช้าราชการหรือ 
พนักงานส่วนท้องถิ่น

เอ,๘00,000.00 (5),๑๕๙,ดา๑๕.6*0) ๓๐,๐๐๐.๐๐ (-) ๑,@๑๙,ดไ๑(3๘.(ไ#ดาโอนไปแผนงานบริหารงาบ 
ท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป งบ 
ดำเจนงาน หมวดค่าไข้สอย 
ปร!!เภทรายจ่ายเพ่ือให้ 

ได้มาท่ีงบริการ จำนวน 
๓๐,0๐๐.- บาท เน่ืองจาก 
งบประมาณท่ีท่ังไว้ไป 
เพียงพอต่อการไข้งาน

แผนงาน งานบริหารทั่วไป 
บริหารงานทั่วไป

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง 
บริการ

๓00,000.00 ๘๐,๙๓๘.๐๐ ๓๐,๐๐๐.๐๐ (+) ๑๑0,๙๓๕.00 โอนมาจากแผนงาน 
บริหารงานท่ัวไป งาน 
บริหารท่ัวไป งบบุคลากร 
ประเภทเงินเดิอน (ฝ่าย 
ประจำ) ประเภท เงินเดิอน 
ข้าราชการหริอพฟ้กงาน 
ส่วนท้องลน เน่ืองจาก 
งบประมาณ'ทีดง'ไว้ไม่ 
เพียงพอต่อการไข้งาน

แผนงาน งาบบริหารทั่วไป 
บริหารงาบทั่วไป

งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) เงินเดือนช้าราชการหรือ 
พนักงานส่วนท้องถิ่น

๒1๘๐๐,0๐๐.๐0 ๑,๑๑๙,๓๑๕.(ไ#๓ ๓๐,๐๐๐.๐๐ (-) ๑,0(ไ#๙,๓๑๕.(ไ#ส!โอนไปแผนงานบริหารงาน 
ท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป งบ 
ดำเนินงาน หมวดค่าไข้สอย 
ประเภทรายจ่ายเก่ียวเน่ือง 
กับการปฎิบ้ด๊ราชการท่ีไม่ 
เข้าลักษณะรายจ่ายงบ 
รายจ่ายอ่ืนๆ  คชจ.ในการ 
เดินทางไปราชการ จำนวน 
๓๐,๐๐๐.- บาท เน่ืองจาก 
งบประมาณท่ีท่ังไว้ไม'
เพียงพอต่อการไข้งาน



แผนงาน งาน
:

111 ประ๓ ทรายจ่าย
1 ------------------- '•ะ ’” - "

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติตาม 
ฃ้อบัญญ้ติ

บุ;ไ̂ V•'”'‘1’̂ ’’'
งบประมาณ 

(คงเหลีอ)ก่อนโอน
' 'บ ุ' , 1 บ ุ ' ร ' ’ 1. '^ .  '  1

(+/- )  จำนวน 
เงินท่ีโอน

งบประมาณ 
หลังโอน

คำขี้แจงการโอน 
เงินงบประมาณ 

รายจ่าย
แผนงานบริหารงาบ งาบบริหารทั่วไป 
ทั่วไป

งบดำเนินงาน ค่าไข้สอย รายจ่ายเก ี่ยวเน ืองกับการ 
ปฏิบ้ตราขการที่ไม่เข้า 
ลักษณะรายจ่ายงบ  
รายจ่ายอื่นๆ (ค ่าใช ้จ ่ายใน  
การเดินทางไปราชการ)

๑๓๑,๐๐๐.๐๐ ๒๐,๑๑๔.0๐ ๓๐,๐๐๐.๐๐ (+) (̂ ๐,๑๑(‘แ.๐๐ โอนมาจากแผนงาน 
บริหารงานท่ัวไป งาน 
บริหารท่ัวไป งบบุคลากร 
หมวดเงินฟ้อน (ฝ่ายประจำ) 
ประเภท เงินฟ้อน 
ข้ารา‘(เการหริอพนักงาน 
ส่วนท้องลน เจ่องจาก 
งบประมาณทีต้ังไว้ไม่ 
เพียงพอต่อการไข้งาน

แผนงาน งานบริหารทั่วไป 
บริหารงานทั่วไป

งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) เงินเดือนข้าราชการหรือ 
พนักงานส่วนท้องอื่น

๒,๘๐๐,0๐0.๐0 ๑,๐(โ90'จ้ึ,๓๑( .̂69๓ ๒๐,๐๐๐.๐๐ (-) ๑,๐๖๙,๓๑๔.๘๓ โอนไปแผนงานบริหารงาน 
ท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 
งบดำเนินงาน หมวดค่าไข้ 
สอย ประเภทค่า'ป้ารุงรักษา 
และ1ซ่อมฬเม จำนวน 
๒0,00๐.- บาท เจ่องจาก 
งบประมาณทีต้ังไว้ไม่ 
เพียงพอต่อการไข้งาน



แผนงาน งาน

' ะ' ' ' 1 ^  ' '.ไ'ไ'',’;'’'' '1 ‘ค ู่^  .
’  ,งบ

: ‘ ไ ,

ประ๓ ทรายจ่าย
ไ - ไ ^ ? ใ  ' ■ ^ ' 4  'ใไ . 3 *  -

โครงการ/
รายการ

แผนงานบริหารงาน งานบริหารงานคลัง 
ทั่วไป

งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม

งบประมาณ 
ท่ีอนฟุ ้ต ิตาม 
ข้อบัญญัติ

งบประมาณ 
(คงเหลือ)ก่อนโอน

(+/-) จำนวน 
เงินท่ีโอน

. . .

งบประมาณ 
หลังโอน

ไ ’ ......... 1 เ(| , 1 'คู่ ' 1 ค ู่

ค ำ ข ี้แจงการโอน 
เงินงบประมาณ 

รายจ่าย
1.,-. ........ ' ' แ ^

๒00,๐00.00 ๑๗๖,๒๐๕.๒๓ ๒0,000.00 ( + ) ๑๙๖,๒๐!ะ.เอ๓โอนมาจากแผนงาน 
บริหารงานท่ัวไป งาน 
บริหารท่ัวไป งบบุคลากร 
หมวดเงินฟ้อน (ฟ้ายประค่า) 
ประเภท เงินฟ้อน 
ข้าราขการหรอพนักงาน 
ส่วนท้องกน เนองจาก 
งบประมาณท ีต้ั่งไว้ไป 
เพิยงพอต่อการไข้งาน 
สำนักปลัด ต้ังงบประมาณไว้ 
๖๐,0๐๐ บาท โอนเท่ีม 
ดามน ัญ ? โอนเงินๆ  คร้ังท่ี 
๑ / ๖๕๖๘ เมอว้นท ี่ ๖๔ 
มกราคม ๒๔๖๘ จำนวน 
๖๐,๐๐๐ บาท รวมเป็น 
งบประมาณ'ต้ังสิน ๘๐,00๐ 
บาท เจกจ่ายแล้ว 
๖๘,๙๔๘.๒๗ บาท คงเหลิอ 
งบประมาณ ©๑,๐๔๒.๗ ๓  

บาท และโอนเพมดามนัญ ?  

โอนเงินๆ  คร้ังท่ี ๑๒/ ๒๔๖๘ 
จำนวน ๒๐,๐๐๐ บาท รวม 
เป็นงบประมาณต้ังสิน 
๓ ๑ ,๐๔๒.๗ ๓  บาท



หัวหน้าหน่วยงาน, เจ้าของงบประมาณท่ีฃอโอนเพ่ิม/โอนลดา̂ฉฑน ้^ ^ ^ โ ^ ' ^ ‘ก^เว^ ธกก(หล

(ใส่เหตุผลความจำเป็นท่ีฃอโอนเพ่ิม/โอนลด น ้^ ^ .^ ^ ^ .^ โ ^ ^ .^ ^ .0̂ .?โ^.0̂ .^ .
การโอนคร้ังน้ีเป็นอำนาจของ........โ^ป ?ป เ^............................................................................................
ตามระเบียบ?โ?1!โ^??^^!('.ใ1.?น้.1̂ ! ? โ! 3̂^?น้^!??.?? ข้อ ป'3.

^ (เพ่ินน้ก®^0-3^นฬ'อช^บ. 'ห-(IV 25̂ 2) (ลงซือ).............
( 'น.'19เล‘&ณ (หา ภา 1น  ตุ ^ " ' ' ...... •1ป " " " ................... '
ตำแหน่ง (̂ น้ปน้?̂ น้น้โ)̂ ป.1?
วันท่ี !? เดือน.... .̂คูเไ̂ . ‘ป’. พ.ศ.2*?.^

๒.หัวหน้าหน่วยงาน 
ความเห็น................

๓.เจ้าหน้าท่ีงบประมาณ 
ความเห็น......................

(ลงซ่ือ).
( ‘ง ^ 'จ าร ฺ จ ้า ล ว &ั ®  )

ตำแหน่ง......... .ป?.-..โ)®?®.®?.....................
วันท่ี ป.... เดือน 1?.ปเ)ป.'ป.'ป-......พ.ศ..?!?.^

(ลงซ่ือ)......................... .^...........................
( น ้า ?น ้น ้ โ^ . น้โน้.(ปปน้'ป,. )
ตำแหน่ง...........ป?.... .ป?0โ.':.........................
วันที่...น้ เดือน... ..^!วน้ปปไ .....พ.ศ..'?:'?ปป



๔.การอนุมติ
๔.๑ ผู้บริหารท้องถ่ิน
ความเห็น.................

(ลงซ่ือ).....^....โโ.....*.......................
( . .น "ุ . ^ า . ....... .....................................)
ตำแหน่ง าน ัว ั) ภ;'. เ10̂ \̂ ชุ-
วันท ี่ .V...... เดือน...โน่?!ไ'?.'นป่ ,.......... พ.ศ.?®*®

๔.๒ สภาท้องถ่ิน มีมติอนุมัติในการประชุมสภา สมัย......................สมัยท่ี..........คร้ังท่ี..................... เม่ือวันท่ี
หรือผู้มีอำนาจได้อนุมัติแล้ววันท่ี..............................เดือน.............................................พ.ศ.....................
ตามหนังสือ............................................................(ถ้ามี)

๔.สำหรับกรณีท่ีโอนงบประมาณต่างหน่วยงาน หัวหน้าหน่วยงาน.............................................................. เจ้าของงบประมาณท่ีโอนลด
(ลงซ่ือ).................................................... )
( .................................................................................................. )

ตำแหน่ง


